
Calificación del Emisor:

Actividad Económica: Entidad Calificadora:

 Oficina Central:  La Paz
 Dirección: Calle Fernando Guachalla Nº 494
 Teléfono: (591-2) 2416545 / 2416546
 Fax: (591-2) 2419762 / 2419763
 Casilla: 4350
 E-mail: efasa@fca.com.bo
 Página Web: www.fca.com.bo
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       1,322,448           1,322,448     100.00%   

Fecha de constitución: 14 de marzo de 1996
Número de empleados: 301
Número de NIT: 1020747028

Carlos Agramont S. Sub Gerente Financiero Registro en el RMV: SPVS-IV-EM-FCA-001/1999
Hugo Oviedo Bellot Sub Gerente Operativo Representante legal: Eduardo MacLean

Capital pagado Bs 132,244,800
Capital autorizado Bs 132,244,800
Información actualizada al: 31 de marzo de 2007

Acciones (Bs)
Serie Fecha Inscripción Valor Nominal Tipo de Acción Calificación Agente Colocador
FCA1U 29-Sep-99                   100      Ordinaria                         -      PAN 

José Taborga L.

CargoNombre

Ejecutivos
Cargo

Eduardo MacLean A.

%

Franz Hochsatter

                       132,244,800   

Valores Vigentes en la Bolsa Boliviana de Valores S.A.

Nº de Acciones
                            1,322,448   

Total Inscrito

Ferroviaria Andina S.A.

Accionistas

Transporte

Hechos RelevantesDirectorio

BBVA Previsión AFP S.A. FCC
Otros

Jefe del Departamento de Comercial

 

Guido Via Orellana Gerente de Operaciones

Datos sobre la Empresa

Gerente Pasajeros

Total

Nombre
Gerente General

AFP Futuro de Bolivia S.A. FCC

Accionista Total

Inversiones Bolivian Railways S.A.

Nº Acciones

Miguel Sepúlveda Campos
Ramón Jara Araya
Fernando Rojas Herrera
Carlos Acuña Cares

Carlos Taborga Ibargüen

Fernando España Cortéz
Armando Gumucio Karstulovic
Gerardo Velasco Tellez
Roberto Urquizo Martins

Producto del proceso de capitalización de la Empresa de Ferrocarriles (ENFE) se constituye la Empresa Ferroviaria Andina S.A.M. Posteriormente el 14 de marzo de 1996 se decidió convertir a la
Sociedad Mixta en una Sociedad Anónima con el nombre de Empresa Ferroviaria Andina S.A. (F.C.A. S.A.). La Sociedad tiene por objeto principal realizar por cuenta propia, ajena y/o asociada con
terceros, la explotación, operación, administración, comercialización, organización y prestación del servicio público del transporte ferroviario, comprendiendo principalmente el transporte de pasajeros
y carga, la compraventa, mantenimiento y reparación de equipos e instalaciones vinculadas con la actividad del transporte, la prestación de servicios de asesoramiento, consultoría, asistencia técnica
en material de transporte, servicios intermodales y combinados, mediante las concesiones y licencias correspondientes, así como el cumplimiento y ejecución de cualquier acto o gestión vinculado o
relacionado directa o indirectamente a dichas actividades para la explotación de servicios relacionados con la red andina, hasta que la Superintendencia de Transportes las permita.

A marzo:

Comunicó que convocó a Junta General Ordinaria y Junta General
Extraordinaria de Accionistas para fecha 09 de abril de 2007 a horas 09:00 y
10:30 respectivamente en oficinas de esta empresa, ubicadas en la calle
Fernando Guachalla N° 494 esq. Sánchez Lima de la ciudad de La Paz, bajo
el siguiente orden del día:

Junta General Ordinaria de Accionistas
1. Consideración de la Memoria Anual de la gestión 2006.
2. Consideración del Balance General y Estado de Resultados al 31 de
diciembre de 2006.
3. Informe de los Síndicos.
4. Tratamiento de los Resultados de la gestión 2006.
5. Nombramiento de los Directores y Síndicos.
6. Fijación de la remuneración de los Síndicos y fianza de los Directores y
Síndicos.
7. Consideración de la propuesta del Comité de Auditoría sobre los Auditores
Externos.

Junta General Extraordinaria de Accionistas
1. Nombramiento de los Auditores Externos.
2. Distribución de los dividendos.
3. Fijación de la remuneración de Directores.


